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01 PREAMBUL

El practicum es cursa en un escenari
professional, és a dir, en escoles bressol i en
centres educatius d'infantil i primaria que
actuen com a centres formadors i amb la
tutoria del professorat de la Facultat
d’Educacié, Psicologia i Treball Social
(FEPTS) de la UdL.

L'estudiant ha de conéixer progressi-
vament, mitjangant I'observacié i la
participacié, la vida i I'organitzacié del
centre, la gestié de I'aulai les tasques i
competéncies docents sempre al costat
d’una mestra o mestre. L'estudiant també
ha de reflexionar al voltant de la seva
prdactica, com a estratégia de millora

professional.

Objectius

Comunitat
Educativa

CENTRE

GRUP
DE o
Gestié REFERENCIA OBSERVACI
d’aula ACCIO
REFLEXIO

Organitzacié

Diversitat Infants
d'alumnat

Competéncies

TUTORA professionals

REFERENT
AL CENTRE

Coneixements
relacionats amb
la professié

Gesti6 del
curriculum

Competéncies que desenvolupen

Organitzacio i planificacio de les
actuacions educatives: Disseny de la
linia d'accié a seguir per aconseguir els
objectius proposats, disposant i
gestionant els elements necessaris per
dur a terme un conjunt de tasques a
partir de criteris d'eficiéncia i eficacia.

« Relacié dels marcs teorics i
conceptuals amb experiéncies
practiques: Contrastar i confrontar les
observacions i experiéncies
professionals amb els marcs tedrics
d’educacié com a estratégia de reflexidé
per comprendre i explicar la realitat,
proposar i implementar millores en les
actuacions.



02 TASQUES DE L'ESTUDIANT

Complir els compromisos adquirits al signar el Contracte pedagégic de I'estudiant (Annex 1).

Realitzar les practiques al centre assignat i complir el Pla de Practiques establert, préviament acceptat i signat (Annex 2), respectant les

normes horaries, responsabilitats i desenvolupament de tasques que estableixi el centre.

Assistir a les tutories organitzades des de la Facultat.

Collaborar amb la mestra o mestre del centre en les activitats quotidianes d'aula.

Participar en la vida del centre.

Mantenir una actitud respectuosa al centre formador.

Guardar el secret professional de les dades personals de I'alumnat i dels companys de qué es disposi en I'exercici professional de la doceéncia.

Seguir les orientacions i directrius de les tutores i tutors del centre de practiques i de la Facultat, per tal d’‘adquirir processos d’autogestio.

Realitzar un diari d’aprenentatge per aprendre a autoregular-se en I'aprenentatge de les practiques a les Escoles Bressol. Amb aquesta eina
aconseguirem un aprenentatge profund ja que potencia la reflexié mitjangant auto-coavaluacié.

Gravar-se en la sessié de I'Accid per comentar-ho en classe i penjar-ho a la plataforma.

Fer-ho en les dates acordades en el calendari, penjat al web de la FEPTS.

Llegir bibliografia de les assignatures, revistes educatives (cuadernos de Pedagogia, Guix, Perspectiva Escolar, Infancia, Revista de Investigacié

Educativa (RIE), publicacions de revistes cientifiques de I'lEC, etc), diaris, debats d'actualitat, etc.

Emplenar amb l'ordinador els annexes del dossier de Practiques | que es troben penjats al web de la FEPTS.



03 TUTORIA DE PRACTIQUES |

L'alumnat de Practiques | de la UdL tindrd assignat una tutora de la Facultat. Es portaran a terme sessions de tutoria amb els grups de cada
escola bressol, on basicament es fard un seguiment de les practiques alhora que se seguird el procés de disseny i implementacié de les Accions.

FUNCIONS TUTOR/A DE LA FACULTAT FUNCIONS TUTOR/A DEL CENTRE FUNCIONS DEL COORDINADOR/A
R e DEL CENTRE DE PRACTIQUES
Orientar I'estudiant i fer-ne el seguiment
durant el procés de prdctiques.
Seguiment del Pla de Practiques signat
per totes les tutores o tutors i 'estudiant e Facilitar el desenvolupament personal i
(Annex 2). professional de I'estudiant en prdctiques.
Treballar competéncies transversals que e« Proporcionar-li les competéncies i
enriqueixin el desenvolupament formatiu
de l'alumnat.

e Participar en el seguiment del Pla de ; ;
o . . Ser l'interlocutor entre I'equip de
Practiques de I'estudiant assignat. Ny .. .
coordinacid de practiques i el centre

formador que acull alumnat en
practiques.

. . - » Gestionar i supervisar les préactiques al
orientacions propies de la professio.

) N y ) centre.
e Donar informacié en relacié als serveis,

Visitar i mantenir contacte personal amb
les tutores o tutors i amb el coordinador o
coordinadora dels centres on es fan les I'estructura organitzativa del centre.
practiques. e Orientar-lo en la presa de decisions i
Avaluar I'estudiant en practiques durant el disseny de les Accions.
conjuntament amb la tutora o tutor del e Mantenir contactes amb el tutor de la
centre de forma consensuada.

L'organitzacié del Pla de Practiques (Annex

2).

Participar en seminaris de formacié.

tasques a desenvolupar i sobre

Introduir les dades sol-licitades pel
Departament d’Ensenyament en

I'aplicacié PHOBOS.
FEPTS.

Participar en seminaris de formacié , oL
e Avaluar 'alumnat en practiques amb el

especifica organitzats per la FEPTS i en les

reunions de coordinacié de Prdactiques . tutor de la Facultat de forma

consensuada.

e Participar en seminaris de formacié.




04 BADGES (2N NIVELL)

Les accions que s’hauran de dur a terme durant el practicum 1 estan vinculades a quatre badges:

METRCOGNICID POST-ACCD ALl PRE-ACCID

METACOGNICIO
Per obtenir aquest badge és necessari presentar dues evidéncies:
« De manera individual, elaboracié i redaccié d'un diari d’aprenentatge. Aquesta serd la llibreta d’aula de I'alumne, el diari de les

practiques.. El diari es pot elaborar des de multiples formes d’expressié per facilitar I'aprenentatge del que s'ha viscut ifo aprés a les
practiques del dia a dia. Aquest diari és important que es tingui cura tant de qui ho fa, com de qui el llegeix. (Dimensié personal del diari).



Aquest diari no ha de ser només descriptiu, siné6 demanem que vagi més enlla de I'explicacioé dels fets que han passat a I'Escola Bressol.
Per aquest motiu i perqué sigui un diari Gtil per aprendre, el tutor facilitard a través de la persona de contacte de classe unes frases,
preguntes, dubtes, interrogants, imatges, suggeriments, debat, questions per a qué afegeixis al diari. Estiguis atenta i deixa't fluir...

« De manera individual, concreci6é del procés metacognitiu realitzat a través del diari d’aprenentatge a través de la técnica del Clown:
o Queéhem aprés?
o Quéhem sentit?
o Dequeé ens servira allo que hem aprés?
o Com ho podriem replantejar?

Aquestes preguntes ens han de servir per redactar les conclusions finals que ens ajudaran a prendre consciéncia de I'aprenentatge
realitzat durant el practicum i concretat a través de I'eina del diari d’‘aprenentatge. Recordeu que una de les competéncies que es pretén
desenvolupar durant el practicum és la relacid de la practica amb els marcs tedrics. En aquesta espiral d’investigacio sobre I'accié cal

aprendre de la propia practica i per aixd cal desenvolupar una actitud reflexiva des d'una perspectiva critica. Dubtar de la propia
practica és essencial per poder-la regenerar.

Us proposem que aquest document tingui una extensio de, com a minim, 3 pagines pel davant i pel darrera.

PRE-ACCIO

L' accid que es proposa per a poder elaborar el badge de PRE-ACCIO és DISSENYAR una installacié de joc, de forma individual. Aquesta
installacié s'implementard durant la segona setmana de prdctiques a I'escola bressol:

« Materials: Només es podran utilitzar tres materials que el centre disposi per a la seva execucié amb els infants del centre. Llegiu-vos els
articles que us hem proporcionat per veure quins materials tenen més possibilitats i quins son adequats per a utilitzar en instal-lacions de
jociquins no.

* Durada: I'activitat ha de durar, com a maxim, uns 20 minuts.



+ Registre: L'alumne haurd de gravar-se de com executa aquesta proposta des de l'inici fins al tancament de I'activitat.

Per a obtenir el badge, s’ha de presentar el DISSENY acompanyat d’'una argumentacio teorica de cada decisié que heu pres per escollir i
dissenyar I'Acci6. (us proporcionarem bibliografia especifica de les instal-lacions de joc i, a més a més, hi heu de vincular el contingut de les
materies especifiques de disseny curricular).

Us proposem que aquest document tingui una extensioé de, com a minim, 5 pagines pel davant i pel darrera.

Articles interessants sobre les instal-lacions de joc:

"

“Las instalaciones de juego_metaforas de la educacién” “Interrelacién entre el espacio i el cuerpo” “Experiencias artisticas con instalaciones

ACCIO

Un cop implementada 'acci6, és necessari concretar I'aprenentatge derivat d’aquesta implementacié a través de donar resposta a les seguents
questions:

+ Punts forts de la posta en acci6 de la practica docent.

« Punts febles de la intervencié a I'aula i practica docent.

Us proposem que aquest document tingui una extensié de, com a minim, 3 pagines pel davant i pel darrera. També
és necessari presentar el video que documenta la implementacié de la instal-lacié de joc.



POST-ACCIO

Aquest badge s’atorga si en un document escrit s'és capag de demostrar una mirada que questioni tot el procés de disseny i implementacio de
I’Acci6 conjunta.

Una lectura critica de la feina feta, amb una andilisi i reflexié del diari d’aprenentatge, de la proposta de la instal-lacié de joc pensada pels
alumnes, critica constructiva de la practica portada a I'aula i les respectives propostes de millora, fonamentades tedricament.

L'abast d'aquesta revisié pot versar sobre 'autogestié del temps, gestid dels espais, del recursos humans i materials, actitud dels infants,
dindmiques de relacié amb els adults del centre, la propia actuacié amb els infants, la flexibilitat i adaptabilitat de la proposta educativa,

inseguretats...

Us proposem que aquest document tingui una extensié de, com a minim, 5 pagines pel davant i pel darrera.



05 AVALUACIO

L'avaluacié de Practiques | es fard conjuntament entre la tutora o tutor del
centre i la de la Facultat a partir del document de I'Annex 3.

L'obtenci6 dels quatre badge és un requisit per a I'avaluacié de la matéria
Practiques |.

Els aspectes que es tindran en compte s‘agrupen en 4 apartats i son els
seguents:

o Complimentdel contracte pedagogic: Recull els compromisos
del contracte pedagogic signat per I'alumnat a l'inici del
periode de practiques i que han de ser valorats positivament
TOTS.

o Aspectes actitudinals i de presentacio: Fan referéncia a
prerequisits per a I'avaluacié de les practiques i s'engloben tant
dins de I'dmbit de I'actitud bdsica com a professionals, com
dins d'uns minims de qualitat dels treballs presentats.

o Correccio de I'expressio escrita.

o Competéncies professionals desenvolupades (BADGES):

o Indicadors competéncia Organitzacié i planificacié de
les actuacions educatives
®  Observa i analitza el context educatiu per detectar
les necessitats i interessos de I'aula.
® Negocia la idea inicial de I’Accié amb I'equip de
practicants i amb el de I'escola.

10

Progressa al llarg de la panificacié en
I'explicitacié correcta de finalitat, objectius,
continguts i avaluacio.

Planifica I’Accié tenint en compte: grups,
curriculum, adults que intervenen,
material...

o Indicadors competéncia Relacié marcs tedrics-

conceptuals amb experiéncies practiques:

Dissenya I’Accié en coherencia amb les
finalitats i objectius que s’ha plantejat.
Mostra capacitat de sintesi i
argumentacio.

Cita autors o referents tedrics que I'ajuden
ainterpretar la realitat que ha observat,
seguint la normativa APA.

o Indicadors competéncia Reflexid sobre la propia

practica:

Mostra capacitat d‘andlisi.

Mirada reflexiva i de quiestionament cap a
la propia practica

Propostes de millora reals i argumentades.
Mostra capacitat d’observacio:
planificacié.

Mostra capacitat d’observacio: profunditat.

Autoavaluacié.



L'autoavaluacio que aporta I'estudiant a I’'Annex 4, es tracta del mateix
document que el que fan servir les tutores per fer 'avaluacié (Annex 3).
L'objectiu és detectar les distancies entre 'autopercepcié del procés de
practiques i 'avaluacié de les tutores. L'avaluacié de Practiques |
contempla diversos suposits en que la valoracié pot ser negativa o, si es
donen les causes, pot arribar a la seva suspensio:

Valoracié negativa de I'estudiant de Practicum - Falta
d'assisténcia a les tutories academiques.
+ Lliurar fora de termini de les dates acordades la documentacid
necessaria per obtenir els badge.

Suspensio de I'estudiant de Practicum.
+ Lincompliment de les obligacions establertes en el Contracte
pedagogic de I'estudiant en prdctiques.
+ La conducta impropia de I'estudiant en el centre on es
desenvolupen les practiques.

La suspensid serd acordada per la Comissid de
practiques de la FEPTS un cop vistos els informes
presentats per les tutores de centre i la tutora o tutor de
la Facultat.

Tota la documentacié que s’elabori en cadascun dels
tres periodes de practiques previstos al Grau (informe
tutors + autoavaluacié alumne i propostes de millora) es
recollird i servird per realitzar el seguiment de cada

estudiant al llarg dels tres anys que durard el Practicum.

L'equip de coordinacié de practiques tindrd constdncia
dels progressos realitzats per I'estudiant en finalitzar
cada periode de practiques i vetllard per tal que cada
nou periode es realitzi en un centre educatiu diferent de
I'anterior a fi que els diversos centres li aportin noves i
variades experiéncies.



06 DOCUMENTS BASIC

ANNEX 1. Fitxa de I'estudiant / contracte pedagodgic
ANNEX 2. Pla de practiques

ANNEX 3. Avaluacid

ANNEX 4. Autoavaluacio

ANNEX 5. RUbriques d'avaluaci6
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ANNEX 1

FITXA DE L'ESTUDIANT /| CONTRACTE PEDAGOGIC Fotografia

ANY ACADEMIC

DADES DE L'ESTUDIANT
NOMS | COGNOMS:
ESTUDIS QUE CURSA: ONI:
ADREGA ELECTRONICA UdL: CLAU PORTAFOLI:
TELEFON FIX: TELEFON MOBIL:
ADRECA:
POBLACIO: CODI POSTAL:
NOM DEL CENTRE:
ADREGA:
POBLACIO: CODI POSTAL:
REPRESENTANT LEGAL: TELEFON:

COORDINADOR/A DEL CENTRE:

ADREGA ELECTRONICA:

TUTOR/A:

ADREGA ELECTRONICA:

TUTOR/A FACULTAT

NOM | COGNOMS:

ADREGA ELECTRONICA:




CONTRACTE PEDAGOGIC DE L'ESTUDIANT EN PRACTIQUES

Aquesta activitat s'empara en els RD 1497/1981i 1393/2007, que regulen I'establiment de
programes de cooperacio educativa entre les empreses i les universitats i no constitueix cap
tipus de relaciod laboral ni adquisicioé de cap dret amb I'esmentat centre educatiu.
L'estudiant en practiques reconeix:

+ Estar cobert per 'asseguranga escolar o una altra de particular, no sent el centre de
practiques responsable de cap accident o malaltia de I'estudiant en practiques.

+ Que l'assisténcia al centre de practiques és obligatodria en les hores i els dies convinguts, i
qualsevol falta per causa major s’ha de justificar immediatament a les tutores o tutors del
centre i de la Facultat.

* Qualsevol canvi en I'horari de la realitzacié de les practiques ha d’estar consensuat tant
amb les tutores o tutors del centre formador com amb les de la Facultat.

+ Que l'assisténcia a les sessions de tutoria de practiques amb el professorat responsable de
la FEPTS de la UdL és obligatoria. Una falta d’assisténcia del 20% a les tutories académiques
implica una valoracié negativa en I'avaluacié del Practicum (Normativa UdL).

| es compromet a:

+ Lliurar, en els terminis convinguts, la documentacid per aconseguir els badge. En cas
contrari, serd motiu d'una valoracidé negativa del Practicum.

* Mantenir un comportament étic en el tractament de la informacio i en les relacions
interpersonals, tant amb els/les professionals, com amb els infants del centre educatiy, les
families o les persones destinatdries d'altres serveis o entitats.

+ Utilitzar, en tot moment, un llenguatge correcte i complir les convencions del centre en
relacié a la imatge personal.

+ Actuar sempre i en totes les ocasions amb amabilitat i cortesia.

+ Respectar el dret a la propia imatge i a la confidencialitat de la informacié personal,
utilitzant 'anonimat en qualsevol tipus de registre, llenguatge i suport si no existeix una
autoritzacid dels responsables legals i un motiu que justifiqui un altre tractament. $eguir les
orientacions de la tutora o tutor de prdctiques.

+ Elaborar conjuntament amb aquest professional el Pla de prdactiques i lliurar-lo al tutor de la
Facultat en el termini de quinze dies una vegada iniciades les practiques.

+ Readlitzar totes les actuacions professionals amb I'autoritzacid prévia de la tutora o tutor del
centre de practiques. Mantenir una reserva total i una discrecié maxima en les relacions
interpersonals pel que fa a les questions internes del centre col-laborador de practiques.

Els tutors o tutores hauran de garantir el dret de 'alumnat en practiques a rebre atencid,
orientacié i acolliment.

Si les circumstancies ho fan necessari, el/la responsable del centre collaborador de practiques
podra sollicitar la suspensio de les practiques a la degana de la FEPTS, que, si ho creu
convenient, ho comunicard per escrit a 'alumna o alumne.

Lloc i data:

Sighatura de I'alumna o alumne en prdctiques

* A emplenar per 'alumna o alumne i lliurar a les tutores o tutors, tant del centre com de la Facultat.
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ANNEX 2

PLA DE PRACTIQUES

DADES DE L'ESTUDIANT

NOMS | COGNOMS: DNI:

CENTRE FORMADOR DE PRACTIQUES

NOM DEL CENTRE:

POBLACIO:

TUTOR/A CENTRE:

TUTOR/A FACULTAT:

DATA D'INICI: DATA DE FINALITZACIO:

1. Objectius de treball:

+ Iniciar-se en l'observacié d’entorns educatius per a coneéixer les tasques i
competeéncies docents, els infants i el centre com a institucié que organitza els recursos.

+ Establir bones relacions interpersonals amb les persones que formen part de la comunitat
educativa.

+ Adonar-se de la complexitat de la professié (els infants i les seves diversitats, les seves
families, la gestid de I'aula, les competéncies professionals, el curriculum, I'organitzacié del
centre, els altres docents...) per prendre consciéncia de com s’hi pot afrontar amb els
recursos de qué disposa i amb les seves actuals mancances.

+ Prendre consciéncia dels coneixements relacionats amb la professié docent.

+ Sensibilitzar-se sobre la diversitat dels infants.

+ Iniciar-se en la intervenci6 didactica.

+ Reflexionar sobre la propia intervencioé didactica com a eina per a la millora de la practica
educativa.

Cada centre educatiu afegird particularitats propies

2. Programa de treball (activitats a desenvolupar i nivell d'implicacié de I'estudiant):

El programa de treball s’establird a l'inici de les practiques entre la tutora o tutor del centre i
I'alumna o alumne en practiques, amb el vist i plau de la tutora o tutor académic que
posteriorment signara el Pla.

15



3. Temporitzacié (calendari i horari):

Cada centre educatiu afegird particularitats propies en relacié amb el calendari i horari.
Consulteu el calendari detallat a la pagina web de la FEPTS.

L'estudiant ha de cursar 20 dies de prdctiques al centre educatiu, 6 hores cada dia. En cas de
no assisténcia, el centre hauria d’'informar la tutora o tutor de la Facultat. La tutora o tutor de la
Facultat conjuntament amb I'Equip de coordinacid de practiques estudiaran la possibilitat de
recuperar-ho o decidiran la necessitat de la repeticid de les practiques.

4. Observacions:

Tutor/a del centre formador: L'estudiant: Tutor/a de la FEPTS:
Signatura: Signatura: Signatura:
Data: Data: Data:

* [Fotocopiar i lliurar per I'alumna o alumne a les tutores o tutors, tant del centre com de la Facultat]
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ANNEX 3

INFORME D'AVALUACIO
DADES DE L'ESTUDIANT

NOMS | COGNOMS:

CENTRE FORMADOR DE PRACTIQUES

NOM DEL CENTRE: NIF:

ADRECA:

COORDINADOR/A:

TUTORIA
TUTOR/A CENTRE:
TUTOR/A FACULTAT:

Tots els items del seglent apartat han de tenir valoraciod positiva per seguir amb I'avaluacio de les
practiques.

REQUISITS GENERALS Si NO

Puntualitat en els lliuraments

Puntualitat a I'aula (arribar 2 o més vegades tard sense justificant)

Assistencia a les tutories

Assisténcia obligatoria a I’escola al llarg del periode de practiques

Respecte pel dret a la propia imatge i a la confidencialitat de la informacié
personal

Actua coherentment en relacio al codi étic, deontologic i el PEC de cada centre:
https://lwww.cdl.cat/codi-deontologic-de-la-professio-docent

1. ASPECTES ACTITUDINALS | DE PRESENTACIO 0 1 2

1. Disposici6 a participar en la vida escolar

2. Col-laboracidé consensuada amb la tutora del centre en les activitats
quotidianes de I'aula

3. Relacié adequada amb els adults de la comunitat educativa
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4. Us d'un llenguatge oral correcte

5. Relacié amb els infants fonamentada en la confianga, respecte, empatia
i paciéncia

6. Compliment dels compromisos adquirits amb I'equip de practicants del
centre

TOTAL PUNTS (SOBRE 12)
*'avaluacidé no continuard amb 2 items puntats amb 0.

Observacions/comentari:

2. VALORACIO DE L'EXPRESSIO ESCRITA

1.LExpressi6 escrita
Utilitza un léxic adequat al tipus de text que estd escrivint.
S'expressa correctament per escrit segons la normativa de la llengua utilitzada.

Construeix paragrafs i textos adequats amb un bon nivell d’expressi6 lingUistica.

TOTAL PUNTS (SOBRE 4)

*No es pot continuar amb l'avaluacié sense superar aquest apartat.

Observacions/comentari:

3. COMPETENCIES PROFESSIONALS DESENVOLUPADES

Organitzacié i planificacioé de les actuacions educatives

0

2 3 4

Observa i analitza el context educatiu per detectar necessitats i interessos de I'aula

Negocia la idea inicial de I'Accié amb I'escola
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Planifica I'Accid tenint en compte: grups, curriculum, adults que intervenen, material...

Progrés al llarg de la planificacié en I'explicitacié correcta de finalitat, capacitats,
objectius, continguts i avaluacid

Relacié de marcs tedrics i conceptuals amb experiéncies prdctiques

Dissenya i implementa I'Accié en coheréncia amb les finalitats i objectius que s'ha
plantejat

Capacitat de sintesi i argumentacio

Cita autors o referents tedrics que I'ajuden a interpretar la realitat que ha observat,

seguint la nhormativa APA

Reflexié sobre la propia practica

Capacitat d'andlisi.

Mirada reflexiva i de questionament cap a la propia practica.

Propostes de millora reals i argumentades.

Capacitat d’'observacioé: planificacié

Capacitat d'observacié: profunditat

Metacognici6: consciéncia i regulacié del propi procés d'aprenentatge

TOTAL PUNTS (SOBRE 52)

Observacions/comentari:

TOTAL PUNTS (SOBRE 68)

VALORACIO FINAL NUMERICA (TOTAL PUNTS/6,8)
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Informe raonat:

Centre formador FEPTS - UdL
Signatura tutor/a Signatura coordinador/a Signatura tutor/a
Data Data Data
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ANNEX 4

AUTOAVALUACIO
DADES DE L'ESTUDIANT

NOMS | COGNOMS:

CENTRE FORMADOR DE PRACTIQUES

NOM DEL CENTRE:

ADRECA:

COORDINADOR/A:

TUTORIA
TUTOR/A CENTRE:
TUTOR/A FACULTAT:

Tots els items del seglent apartat han de tenir valoracié positiva per seguir amb I'avaluacid de les
practiques.

COMPLIMENT DEL CONTRACTE PEDAGOGIC Si NO

Puntualitat en els lliuraments

Puntualitat a 'aula (arribar 2 o més vegades tard sense justificant)

Assistencia a les tutories

Assisténcia obligatoria a I’escola al llarg del periode de practiques

Respecte pel dret a la propia imatge i a la confidencialitat de la informacié
personal

Actua coherentment en relacio al codi étic, deontologic i el PEC de cada centre:
https://lwww.cdl.cat/codi-deontologic-de-la-professio-docent

1. ASPECTES ACTITUDINALS | DE PRESENTACIO 0 1 2

1. Disposicio a participar en la vida escolar

2. Col-laboracidé consensuada amb la tutora del centre en les activitats
quotidianes de I'aula

3. Relacié adequada amb els adults de la comunitat educativa
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4. Us d'un llenguatge oral correcte

5. Relacié amb els infants fonamentada en la confianga, respecte, empatia
i paciéncia

6. Compliment dels compromisos adquirits amb I'equip de practicants del
centre

TOTAL PUNTS (SOBRE 12)
*I'avaluacié no continuard amb 2 items puntats amb 0.

Observacions/comentari:

2. VALORACIO DE L'EXPRESSIO ESCRITA

1.LExpressi6 escrita
Utilitza un léxic adequat al tipus de text que estd escrivint.
S'expressa correctament per escrit segons la normativa de la llengua utilitzada.

Construeix paragrafs i textos adequats amb un bon nivell d’expressi6 lingUistica.

TOTAL PUNTS (SOBRE 4)

*No es pot continuar amb I'avaluacié sense superar aquest apartat.

Observacions/comentari:

3. COMPETENCIES PROFESSIONALS DESENVOLUPADES

Organitzacié i planificacioé de les actuacions educatives

0

2 3 4

Observa i analitza el context educatiu per detectar necessitats i interessos de I'aula
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Negocia la idea inicial de I'Accié amb I'escola

Planifica I'Accid tenint en compte: grups, curriculum, adults que intervenen, material...

Progrés al llarg de la planificacié en I'explicitacié correcta de finalitat, capacitats,

objectius, continguts i avaluacid

Relacié de marcs tedrics i conceptuals amb experiéncies prdctiques

Dissenya i implementa I'Accié en coheréncia amb les finalitats i objectius que s'’ha
plantejat

Capacitat de sintesi i argumentacio

Cita autors o referents tedrics que I'ajuden a interpretar la realitat que ha observat,
seguint la normativa APA

Reflexié sobre la propia practica

Capacitat d'andlisi.

Mirada reflexiva i de questionament cap a la propia practica.

Propostes de millora reals i argumentades.

Capacitat d'observacioé: planificacié

Capacitat d'observacié: profunditat

Metacognici6: consciéncia i regulacié del propi procés d'aprenentatge

TOTAL PUNTS (SOBRE 52)

Observacions/comentari:

TOTAL PUNTS (SOBRE 68)

VALORACIO FINAL NUMERICA (TOTAL PUNTS/6,8)
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Informe raonat:

Signatura practicant

Data

* [A emplenar per I'estudiant amb I'ordinador i lliurar a les tutores o tutors, tant del centre com de la
Facultat]
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ANNEX 5

RUBRIQUES D'AVALUACIO
COMPETENCIES PROFESSIONALS DESENVOLUPADES: Organitzacié i planificacié de I'accié

Observacié
i andlisi del
context
educatiu

No fa cap mena
d’observaci6 i
andlisi del
context on s'ha
d'implementar
I'Accid.

Dissenya I'Accio
sense adaptar-
la al context
educatiu, tot i
haver-lo
observati
analitzat.

Fa alguna
connexi6 entre
I'adaptacid de
I'Accibi el
context
educatiu.

Planifica I'Accié
adaptant-

la a l'observacié
i analisi del
context educatiu
perd no ho
justifica.

Planifica I'Accié
adaptant-la a
I'observacié i anadlisi
del context educatiu i
ho justifica.

Negociacio
de I’Accio

No explica cap
procés de

Canvia la idea
inicial d’Accié en

Canvia la idea
inicial d’'Accié

Explica com ha
modificat la

Justifica com i perqué
ha

negociacié de funcio dels en funcié idea inicial de modificat la idea inicial
I'Accib. interessos del dels IAcci6 al de
centre, interessos del llarg de la I'Accib al llarg de
centrant-se en centre (més negociacié amb | la negociacié amb
els materials i enlla dels el centre. el centre.
els espais. materials i
els espais) i
ho justifica.
Planificacié de No té en La planificacié Planifica Planifica I'Acci6 Planifica I'Acci6 tenint
I'Accidé compte cap és un seguit I'Acci6 tenint tenint en compte | en compte 506

*Variables:espai, | yqgriable a I'hora | d'idees que encomptelo | 304 variables* | variables*

destreses, material, de tenen en 2 variables*

adults que -

intervenen, planificar compte alguna

agrupaments, I'Accio. variable*, pero

temps, families, és difusa

curriculum,

seqlienciacio...

Progrés durantla | No mostra Millora els Recull les Millora la Millora la planificacié

planificacié de progressié a objectius i els millores en els | planificacio inicial

I'explicitacio I'hora continguts que | objectius, inicial pel que fa | pel que fa a la claredat

correcta de d'explicitar hi relaciona. La continguts i ala claredat dels | dels

finalitat, objectius, finalitat i/o capacitats i objectius que objectius que pretén,

capacitats, finalitat, capacitats es esbossa una pretén, quins amb

objectius, capacitats, mantenen avaluacio i continguts es quina finalitat se'ls

continguts i continguts i incorrectes o no | Manté la treballaranicom | planteja, quins

avaluacié avaluacio, hi sén, i no finalitat inicial | s‘avaluarad. continguts i
perqué es proposa cap obéés La finalitat i /o capacitats es
mantenen avaluacié. incorrecta. capacitats, no. treballaran i com
incorrectes. s'avaluara.
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COMPETENCIES PROFESSIONALS DESENVOLUPADES: Relacié del marc tedric amb la practica

Capacitat de Costa seguir el Explica les seves | Transmet les Transmet les Transmet les idees de
sintesi fil de les idees de idees amb idees de forma | forma concisa i eficag,
idees que forma dispersa, | repeticions o concisa, tot i sense circumloquis ni
exposa, perque | amb fent que alguna repeticions.
es perd o bé moltes circumloquis. vegada les
perqué es repeticions. repeteix.
repeteix molt.
Coheréncia El disseny i Mentre es El disseny i El disseny i El disseny i
entre el disseny implementacié | dissenyai implementacié | implementacié | implementacié de
ila de I’Accidé no s'implementa de I'Accid de I'Accid I’Accid respon a la
implementacié tenenres a I'Accib es responen respon a planificacié prévia
del’Acci6ambla | yeyre amb la canvien nomes alguns que se n’ha fet.
planificacié planificacié que | objectius, als continguts aspectes de la
se'n va fer. continguts, planificats. planificacié
avaluacié... que s'ha fet.
Capacitat Enumera les Argumenta poc | Argumenta Argumenta Argumenta amb
d’argumentacié idees sense el i sobretot amb amb coheréncia i
suport d’‘autors, | enumera les estrategies estrategies diversitat
exemples, idees. (exemples, (exemples, d'estratégies
analogies... que onologleé, analogies, (exemples, analogies,
I'ajudin a autors..) autors...)* autors...)
validar-les. ehumera
alguna idea.
Cita autors No cita autors. Utilitza el sentit A vegades Cita pocs Les cites d'autors
comu o bé utilitza el sentit | autors que diversos (seguint
la citacid comu o bé la I'ajuden a sempre les normes

d’'autors sense
gaire sentit a
I'hora
d'interpretar la
realitat.

No segueix les
normes APA.

citacio forgada
O poc precisa
per interpretar
la realitat.

No sempre
segueix APA.

interpretar la
realitat que ha
observat. Ho
fa segons les
normes APA,
amb pocs
errors.

APA), I'ajuden a
interpretar millor la
realitat que ha
observat.

Aspectes
formals

Els aspectes
formals no sén
adequats
(faltes
ortografia,
bibliografia mal
citada,

Hi ha alguna
errada a nivell
formal (alguna
falta
d'ortografia,
alguna
referéncia
bibliografica
mal

citada,....)

Els aspectes
formals sén
adequats perod
millorables.

Els aspectes
formals sén
adequats

Els aspectes formals
sbn

de molta qualitat
(sense

faltes d'ortografia,
referéncies
bibliogrdfiques seguint
normativa

APA..)
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COMPETENCIES PROFESSIONALS DESENVOLUPADES: Reflexié sobre la propia practica

Capacitat No recull la Recull la Extreu alguna Extreu diverses | Extreu diverses
d’andlisi informacio informacié que | conclusio a conclusions a conclusions a partir
que ha ha obtingut de | partir de partir de de I'andlisi de la
obtingut de I'observacio I'analisi de la I'analisi de la informacié obtinguda
I'observacio perd no informacié informacié através de
ni l'analitza. l'analitza. obtinguda a obtinguda a l'observacio i
través de través de n‘explica la relacié.
I'observacié. I'observacié.
Reflexié sobre la No revisa la Quanrevisala | Revisala seva | Revisa la seva Revisa amb

propia practica seva prdctica. | practica se prdcticaiels practica, abunddncia la seva
No s‘aporten centrq, errors que buscant errors prdctica, buscant
reflexions sobretot, en analitza no li amb la intencié | €rrors amb la
personals osp.e.c:tes plont.egen d'aprendre i |nten.C|o d’'aprendre i
positius en canvis : . . canviar la
. introduir canvis .
comptes de importants en seva docéncia. Es
) en la seva
negatius. Es la seva . plantegen dubtes,
N docéncia. Es
plantegen docenciga, es connecten amb
5 ad plantegen ;
alguns dubtes. | Perque son de dubt els coneixements
sentit comu. Es | AUPtes, es previs i amb el propi
connecten amb )
plantegen procés
i els , ;
dubtes i es d’aprenentatge i
coneixements . .
connecten s'estableixen
revis i amb el .
amb els P possibles propostes
i ropi procés .
previsiamb el | d'aprenentatge | ¢, argumentada
i z i s'estableixen o .
propt proces tedricament, donin
' ossibles :
d'aprenentatge | P resposta als dubtes i
i ropostes de N
I aporta prop questions
propostes de millora que, de plantejades.
millora. forma
argumentada
tedricament.
Propostes de No fa No argumenta | Argumenta, Argumenta, Argumenta, amb el

millora realsi

propostes de

les propostes

des del sentit

sobretot des

suport del marc teodric,

argumentades millora. de millora que | comq, les del sentit les
ha pensat. propostes de com, totique | Propostes de millora
millora que ha | també des del | que ha
pensat. marc tedric, les | Pensat.
propostes de
millora.
Capacitat No planifica Planifica Planifica Planifica Planifica I'observacio

d’observacioé:
planificacio Per
qué, qué, comii
quan observard.

I'observacio.

I'observacio
responent a
una pregunta.

I'observacié
responent a 2
preguntes.

I'observacié
responenta 3
preguntes.

responent ales 4
preguntes.

27




Capacitat
d’observacioé:
profunditat

No fa cap
menci6 a
I'observacio
que ha portat a
terme durant el

Menciona que
ha observat
perd no recull
la informacié
que n’ha extret.

Observa algun
fet, espai,
situacio,
reaccio,
necessitat,
relacié... i extreu

Observa
necessitats,
fets, situacions,
reaccions,
relacions,

Observa necessitats,
fets,

situacions, reaccions,
relacions, espais...
amb la

intencié d'extreure’n

periode de espais... i extreu
practiques. poca informacio. informacio
informacio. significativa.
Metacognici6: No mostra Fa una mencié | Identifica Mostra Mostra una elevada
consciénciai consciéncia molt general algunes consciéncia consciencia i
regulacio del propi | del propi sobre el seu estrategies que | clara del propi | autoregulacié del seu
procés procés procés ha utilitzat i procés aprenentatge,
alguna reflexiona sobre

d’aprenentatge

d’'aprenentatge
ni fa cap
referéncia a

d’'aprenentatge,
perd sense
identificar

dificultat, perd
no explica com
les ha regulat ni

d’aprenentatge,
identifica
estratégies i

I'eficacia de les
estratégies utilitzades

com aprén o estratégies ni com han dificultats i i proposa ajustos o
pren decisions | dificultats. afectat a explica comles | millores amb
I'aprenentatge. ha regulat. fonament tedric.
Autoavaluacié Obté una Obté una Obté una Obté una Obté una puntuacio
puntuacio puntuacié que | puntuacid que | puntuacié que | que

que varia de
més de dos
punts amb la
de les tutores.

varia de dos
punts amb la
de les tutores.

varia d'un punt
imigamb la
de les tutores.

varia d'un punt
amb la de les
tutores.

varia de mig punt
amb la de les tutores.
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